STATUT
STOWARZYSZENIA na RZECZ SOLECTW GMINY BYTOW

Rozdziat I

Postanowienia og6lne

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Stowarzyszenie na Rzecz Sotectw Gminy Bytéw” i jest zwane
dalej ,,Stowarzyszeniem”
2. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.-
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104, wraz z p6zn. zm), a takze na
podstawie niniejszego statutu.

§2
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a jego siedziba jest
wie§ Madrzechowo.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnym zakresie dziatania.

§3
Stowarzyszenie jest organizacja rejestrowa 1 podlega rejestracji sgdowe;.
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow, przy udziale
cztonkow wspierajacych.
3. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci.

N —

Rozdziat 11

Cele i srodki dziatania

§ 4
Celem stowarzyszenia jest dzialanie na rzecz rozwoju spoteczno — gospodarczego Gminy
Bytow 1 jej mieszkancoéw oraz koordynacja inicjatyw spotecznych w tym zakresie.

§5

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez wykonywanie zadan w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnania szans tych rodzin i osob,

2) dziatalno$ci charytatywnej, w tym poprzez organizowanie imprez charytatywnych, kwest
publicznych przeznaczonych na cele statutowe ,,Stowarzyszenia”,

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polsko$ci oraz rozwoju  §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

4) odnowy i promocji zdrowia, poprzez propagowanie zdrowego stylu zycia oraz
organizowanie programow prozdrowotnych,



5) dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych poprzez inicjowanie likwidacji barier

architektonicznych oraz zwigkszenie aktywnosci spotecznej i zyciowej tych osob,

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych

zwolnieniem z pracy, w tym organizowanie kursow 1 szkolen majacych na celu podniesienie

umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych,

7) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy oraz rozwdj przedsigbiorczosci, w tym

poprzez:

a) inicjowanie, wspieranie 1 udzial w dziataniach zmierzajacych do rozwoju

gospodarczego i spotecznego Gminy Bytow,

b) wspieranie i promowanie przedsigbiorcéw z terenu gminy,

¢) dzialanie w celu pozyskania nowych inwestorow do gminy,

d) promocj¢ gminy,

e) gromadzenie 1 upowszechnianie informacji o gminie, w tym informacji

turystycznej,
f) propagowanie rozwoju turystyki w gminie,

8) dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot 1 spotecznosci lokalnych, w tym  poprzez
czynne uczestnictwo i poparcie dla inicjatyw zmierzajacych do podniesienia rangi i
Znaczenia gminy,

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji poprzez:

a) ochrong spuscizny kulturowej Kaszub, w szczeg6lnos$ci przez organizacj¢ imprez
kulturalnych rekreacyjnych, koncertéw muzycznych, czy wspieranie dziatalno$ci zespotéw
folklorystycznych 1 tanecznych,

b) upowszechnianie wiedzy historycznej o gminie i regionie,

c) propagowanie 1 wspieranie regionalnej kultury kaszubskiej w kraju i zagranica,

10) upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu, poprzez wspieranie klubow sportowych oraz
organizacj¢ zawodow sportowych o zasiggu regionalnym, wojewodzkim, krajowym i
migdzynarodowym,

11) upowszechniania i wdrazania nowych technologii w dziedzinie edukacji 1 informacji, a w
szczegolnosci utatwienia spotecznosci Gminy Bytow dostepu do Internetu,

12) dziatah na rzecz integracji Gminy Bytow z innymi krajami Unii Europejskiej, rozwijania
kontaktow 1 wspolpracy pomiedzy spoteczenstwami, a w szczegdlnosci do wspodtdziatania z
jednostkami samorzadu terytorialnego wszystkich szczebli 1 organizacjami pozarzadowymi
w kraju 1 za granica,

13) dziatalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz podmioty o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, w zakresie zadaniowym okreslonym w
pkt 1-23 ustawy,

14) prowadzenia programéw stypendialnych, organizowania szkolen, konkurséw i innych
dziatah majacych na celu podniesienie poziomu ksztatcenia, organizowania pomocy w
nauce, korepetycji, $wiadczenie pomocy w zakresie powstawania roznego rodzaju kotek
zainteresowan oraz prowadzenia programow edukacyjnych dla dorostych i dzieci.

15) dziatalnos$ci na rzecz bezpieczenstwa i1 porzadku publicznego, ratownictwa 1
ochrony ludnosci,

16) dziatalnos$ci wspomagajacej osoby w podesztlym wieku poprzez aktywizacje

spoteczng, wzmacnianie poczucia przydatnosci spolecznej, wykorzystywanie

doswiadczenia zyciowego 1 umiejetnosci starszych osob dla dobra spotecznego, tworzenie
warunkow do wspotuczestniczenia ludzi starszych i1 oso6b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym
gminy oraz rozwijanie 1 propagowanie inicjatyw, postaw 1 dziatan sprzyjajacych poszanowaniu
0sOb w podesztym wieku oraz oséb niepetnosprawnych,

17) tworzenia warunkow sprzyjajacych rehabilitacji medycznej, funkcjonalnej i psychicznej
0soOb niepetnosprawnych i starszych,



18) wspieraniu dzialan majacych na celu integracje spoteczng , srodowiskowa i

zawodowga niepetnosprawnych w Polsce i za granica,
19) opracowaniu i realizacji inicjatyw majacych na celu promocj¢ zatrudnieniai  aktywizacje
zawodow3g 0sOb niepelnosprawnych, bezrobotnych 1 absolwentow szkot srednich,
20) organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym o0sob niepelnosprawnych,
21) dziatalno$ci zwigzanej z konsultacjami 1 doradztwem zwigzanym z

prowadzeniem gospodarstw domowych i budzetem gospodarstw domowych,
22) dziatalnos$ci psychologicznej 1 psychoterapeutycznej,
23) dziatalno$ci w zakresie doradztwa w wyszukiwaniu miejsc pracy,
24) dziatalnosci rachunkowo-ksiegowej 1 doradztwa podatkowego oraz doradztwa 1
reprezentowania prawnego,
25) organizacji dziatalnosci klubow i swietlic organizujacych rézne formy rozwoju kulturalnego
spoteczenstwa w zalezno$ci od zainteresowania spotecznego, popularyzujacych dorobek
roznych dziedzin kultury, spetniajacych funkcje uzyteczne,
26) opracowanie i realizacja inicjatyw majacych na celu promocj¢ zatrudnienia i aktywizacje

zawodow3g 0sOb bezrobotnych i1 absolwentéw szkoét srednich,

27) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym o0sob niepelnosprawnych. 28) roz-
wQj spoteczenstwa obywatelskiego, w tym promocja i organizacja  wolontariatu,

29) zaktadanie i prowadzenie placowek takich jak: swietlice dla dzieci, kluby dla mtodziezy,
poradnie dla 0s6b bezrobotnych, kluby i centra integracji spoteczne;.

30) prowadzenie dziatalno$ci grantodawczej tj. na przyznawanie dotacji instytucjom i organi-
zacjom nie nastawionym na zysk na realizacj¢ projektow w réznych dziedzinach, w szczego6l-
nosci: edukacji, kultury, spraw spotecznych 1 rozwoju lokalnego.

§ 5 ust. 2. W celu realizacji zadan okreslonych w § 5 ust. 1 statutu Stowarzyszenie prowadzi
dzialalnos¢:

1) Wydawanie ksigzek - PKD 58.11.Z,

2) Wydawanie gazet — PKD 58.13.Z,

3) Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych — PKD 59.20.Z,

4) Pozostala dzialalnos¢ wydawnicza — PKD 58.19.Z,

5) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach — PKD

47.19.Z,

6) Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na straganach i targowiskach — PKD
47.89.7,

7) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami
—PKD 47.99.Z,

8) Dziatalno$¢ agentow turystycznych - PKD 79.11.A,

9) Dzialalno$¢ w zakresie informacji turystycznej — PKD 79.90.B,

10) Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego — PKD 77.21.Z,

11) Wypozyczanie 1 dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego - PKD
77.29.7,

12) Pozostata dzialalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych —
PKD 62.09.Z,

13) Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja - PKD 70.21.Z,

14) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania —
PKD 70.22.Z,

15) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
- PKD 74.90.Z,

16) Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje — PKD 85.60.Z,

17) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji — PKD
73.12.A,



18) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych — PKD
73.12.B,

19) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) — PKD 73.12.C,

20) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach —
PKD 73.12.D,

21) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow — PKD 82.30.Z,

22) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD 85.59.B,

23) Dziatalnos$¢ zwiazana z projekcja filméw — PKD 59.14.Z,

24) Dzialalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych - PKD 90.01.Z,

25) Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych — PKD 90.02.Z,

26) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych — PKD
85.51.Z,

27) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem — PKD 93.19.Z,

28) Pozostata dzialalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna — PKD 93.29.Z,

29) Dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej - PKD 96.04.Z,

30) Pozostata pomoc spoteczng bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowang — PKD
88.99.Z,

31) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje — PKD 85.60.Z,

32) Stosunki miedzyludzkie (public relations) 1 komunikacja — PKD 70.21.Z.

33) Bezpieczenstwo panstwa, porzadek i bezpieczenstwo publiczne — PKD 84.24.7Z,

34) Dziatalnos$¢ obiektow kulturalnych - PKD 90.04.Z,

35) Dziatalno$¢ prawnicza — PKD 69.10.Z,

36) Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe - PKD 69.20.Z,

37) Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow — PKD 78.10.Z,

38) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
—PKD 88.99.Z,

39) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja - 70.21.Z,

40) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j 1
zarzadzania - PKD 70.22.Z.

41) Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

niesklasyfikowana — PKD 94.99.Z.

§6

1. Oprocz dziatalnosci merytorycznej Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnosé
gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji jej celéw statutowych w/g og6élnych zasad
okreslonych odrebnymi przepisami. Dochdd z tej dzialalno$ci przeznaczony bedzie na
realizacj¢ zadan statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego

cztonkow.
2. Stowarzyszenie moze powota¢ fundacje, zgodnie z przepisami prawa o fundacjach.



Rozdziat 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§7
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
- zwyczajnych
- wspierajacych
- honorowych
§8

1. Czlonkami zalozycielami Stowarzyszenia sg osoby fizyczne, ktdre po rejestracji
Stowarzyszenia stang si¢ cztonkami zwyczajnymi.

2. Czlonkiem zwyczajnym jest osoba fizyczna, deklarujgca wstapienie do Stowarzyszenia oraz
przyjeta w poczet cztonkow przez zarzad.

§9
1. Czlonkami wspierajagcymi Stowarzyszenie moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, a
takze cudzoziemcy, ktorzy dla poparcia dzialalnosci Stowarzyszenia zadeklarowali statg
sktadke.
2. Osoby prawne moga by¢ tylko cztonkami wspierajagcymi.

§ 10
Cztonkami honorowymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby szczegolnie zastuzone w
urzeczywistnianiu celéw Stowarzyszenia. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje na
podstawie uchwaty Walnego Zebrania.

§11
O przyjeciu w poczet cztonkow zwyczajnych 1 wspierajgcych Stowarzyszenia decyduje
zarzad stowarzyszenia w formie uchwaty.

§12
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

- uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w walnym zgromadzeniu cztonkow,

- korzysta¢ z pomocy organizacyjnej i materialow Stowarzyszenia,

- zgtasza¢ do wladz Stowarzyszenia wnioski 1 uwagi dotyczace programu i metod pracy,
- wspoluczestniczy¢ w tworzeniu programu pracy Stowarzyszenia i jego realizacji,

- wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia.

§ 13
Czlonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi posiadajg prawo:
- uczestniczenia z gtosem doradczym w obradach walnego zgromadzenia cztonkdw,
- korzystania z pomocy organizacyjnej i materiatow Stowarzyszenia,
- zglaszania do wladz Stowarzyszenia wnioskow i1 uwag dotyczacych programu i metod pracy,



- wspoluczestnictwa w tworzeniu programu pracy Stowarzyszenia i jego realizacji.

§ 14
Cztonek Stowarzyszenia zobowigzany jest do:
- uczestnictwa w pracach, akcjach 1 imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
- wypetniania zadan wynikajacych z funkcji pelnionych w Stowarzyszeniu,
- prezentacji celow 1 programu Stowarzyszenia na zewnatrz,
- terminowego optacania sktadek czlonkowskich i1 innych zobowigzan na rzecz Stowarzyszenia,
- przestrzegania postanowien Statutu regulaminow oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§ 15
1. Utrata czlonkostwa nastepuje z chwilg:
- dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na pi§mie zarzadowi Stowarzyszenia,
- podjecia uchwaty zarzadu o skresleniu z listy cztonkow w przypadku nie  wypehienia
obowigzkow statutowych, w szczego6lnosci z powodu nie ptacenia sktadek przez okres co
najmniej szesciu miesi¢cy, pomimo pisemnego upomnienia lub razacego dzialania
przynoszacego ujme imieniu Stowarzyszenia.
W tym zakresie uchwata walnego zgromadzenia jest ostateczna,
- utraty osobowosci prawnej lub $mierci cztonka.
2. Od uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy cztonkdéw przystuguje prawo odwotania do walnego
zgromadzenia cztonkow.

Rozdziat IV

Wiladze Stowarzyszenia

§ 16
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna
§ 17

1. Kadencja wtadz trwa cztery lata.

2. W razie ustgpienia w czasie trwania kadencji cztlonka wtadz o ktorych mowa w § 16 pkt.
2 13, badz innej okoliczno$ci powodujacej zmniejszenie sktadu, uchwatg o uzupehieniu sktadu
organu podejmuje walne zgromadzenie cztonkow.

§ 18
1. Kadencja zarzadu trwa cztery lata, a jego wybdr odbywa si¢ przez walne zgromadzenie
cztonkow w glosowaniu tajnym, zwykla wickszoscig glosow, w obecnosci co najmniej potowy
ogo6lnej liczby cztonkow.
2. Zarzad sktada si¢ z pieciu 0sob, w tym Prezesa wybieranego oddzielnie przez walne
zgromadzenie cztonkow, Wiceprezesa, Skarbnika oraz dwoch Cztonkéw Zarzadu.



3. Walne zgromadzenie czlonkéw dokonujac wyboru pozostatych czterech cztonkow zarzadu nie
okresla ich funkcji, pozostawiajgc to wewnetrznemu rozstrzygnieciu zarzadu.

§ 19
1. Walne zgromadzenie cztonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
2. Walne zgromadzenie cztonkéw odbywa si¢ wg potrzeb, nie rzadziej niz jeden raz na 12 m-cy.
3. O terminie, miejscu 1 porzadku Walnego Zebrania Czlonkow Zarzad powiadamia czlonkow co
najmniej 7 dni przed terminem.
4. W zawiadomieniu o Walnym Zebraniu Czlonkéw moga by¢ wyznaczone dwa terminy
rozpoczegcia obrad. Roznica czasu migdzy rozpoczeciem obrad w pierwszym i drugim terminie nie
moze by¢ mniejsza niz pigtnascie minut.

§ 20
1. Do kompetencji walnego zgromadzenia cztonkow nalezy:
- uchwalenie statutu 1 jego zmian,
- ustalenie i podejmowanie gtéwnych kierunkéw organizacyjnych i programowych Stowarzyszenia,
- realizacja statutowych celow Stowarzyszenia,
- wybdr 1 odwotanie zarzadu lub jego poszczegdlnych czlonkéw oraz Komisji rewizyjnej,
- rozpatrywanie odwotan cztonkéw Stowarzyszenia od uchwat zarzagdu w sprawach cztonkowskich,
- uchwalenie budzetu Stowarzyszenia,
- uchwalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej, zasad jej pobierania i podziatu,
- rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci zarzadu i Komisji rewizyjnej,
- podejmowanie co roku uchwat w sprawie udzielenia skwitowania zarzgdowi na wniosek Komisji
rewizyjnej,
- podejmowanie decyzji o przystagpieniu do innych organizacji,
- podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku.

§ 20 ust. 2. Podejmowanie uchwal przez Walne Zgromadzenie Cztonkow

1 1. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje we wszystkich gtosowaniach jeden glos.

2 2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdw s3a podejmowane zwykta wiekszo$cia glo-
sow, za wyjatkiem uchwat w sprawie zmian statutu.

3 3. Walne Zgromadzenie Cztonkéw obradujace w pierwszym terminie podejmuje prawomoc-

ne uchwaly przy obecnosci co najmniej potlowy ogolnej liczby cztonkow. Walne Zgromadzenie
Czlonkow obradujace w drugim terminie podejmuje prawomocne uchwaty bez wzgledu na liczbg
obecnych cztonkéw zwyczajnych.

4 4. Co do zasady Walne Zgromadzenie Czlonkéw podejmuje uchwaty w trybie jawnym.

§ 21
1. Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczym i kieruje catoksztattem dziatalnosci
Stowarzyszenia, zgodnie z uchwalami zebrania cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnatrz 1 ponosi odpowiedzialno$¢ przed zebraniem czlonkow za realizacj¢ jego uchwal.
2. Kazdy wybrany cztonek zarzadu musi wyrazi¢ zgode na przyje¢cie mandatu i zobowigzywac si¢
do prawidlowego wypetniania obowigzkow czlonka zarzadu.
3. Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz jeden raz na kwartal.



§ 22

Do zakresu dziatan zarzadu nalezy:
1/ zapewnienie technicznej realizacji uchwat zebrania cztonkow,
2/ dokonywanie przyjmowania i skreslenia cztonkow Stowarzyszenia,
3/ techniczne przygotowanie obrad walnych zgromadzen cztonkow i ich prowadzenie,
4/ podejmowanie decyzji w sprawach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
5/ zarzadzanie majatkiem i1 funduszami Stowarzyszenia,
6/ kierowanie biezaco 1 reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

§ 23

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech osob, w tym z przewodniczacego komisji oraz dwoch
cztonkéw. Wyboru komisji rewizyjnej dokonuje walne zgromadzenie cztonkow w sposob tajny.
Wybor przewodniczgcego komisji rewizyjnej jest wewnetrzng sprawg komisji.

2. komisja rewizyjna wykonuje swoje czynnosci kolegialne podczas posiedzen organizowanych nie
rzadziej niz jeden raz na 6 m-cy,

3. Komisja rewizyjna sktada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

§ 24
Ze wszystkich posiedzen wladz Stowarzyszenia sporzadza si¢ protokoly.

§ 25
Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w miejscowosci Madrzechowo.

Rozdziat V

Majatek Stowarzyszenia

§ 26
Majatek Stowarzyszenia tworzg sktadki cztonkowskie, darowizny, spadki 1 zapisy, dochody
z wlasnej dziatalno$ci, dochody z majatku Stowarzyszenia oraz dochody z majatku Stowarzyszenia
oraz dochody z ofiarnosci publiczne;.

§ 27
1. Stowarzyszenie moze zacigga¢ zobowigzania na podstawie uchwat walnego zgromadzenia
cztonkow, do wysokosci nie wigkszej niz warto$¢ posiadanego majatku.
2. Do reprezentowania Stowarzyszenia, zaciggania zobowigzahn majatkowych oraz sktadania
oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia upowaznieni sg tagcznie dwaj cztonkowie zarzadu
Stowarzyszenia.



§ 28
Zabrania si¢:

1) Udzielenia pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatku Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkow, cztonkéw organdéw oraz osobom z ktdorymi pozostajg oni w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanymi ,,osobami
bliskimi”,

2) Przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkow organow
stowarzyszenia oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich,
w szczegollnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) Zakupu na szczeg6lnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza
cztonkowie organdw oraz ich osob bliskich.

§ 29
Stowarzyszenie moze otrzymywac zgodnie z odrgbnymi przepisami dotacje.

§ 30

1. Z gospodarki majatkowej i finansowej Stowarzyszenia zarzad zdaje sprawozdanie walnemu
zgromadzeniu cztonkow w okresie do konca pierwszego potrocza nastepujagcym po zamknigciu
kalendarzowego roku sprawozdawczego,

2. Z wykonania budzetu zarzad otrzymuje od walnego zgromadzenia cztonkow tzw. Skwitowanie.

3. Glosowanie nad udzieleniem badz nie udzieleniem zarzadowi skwitowania poprzedza opinia
Komisji rewizyjnej o gospodarce finansowej prowadzonej w roku sprawozdawczym przez
zarzad Stowarzyszenia.

Rozdzial VI

Postanowienie koncowe

§ 31
Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
wymaga kwalifikowanej wickszosci 2/3 glosdw, przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do glosowania.

§ 32
W razie podjecia przez walne zgromadzenie cztonkow uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, walne zgromadzenie cztonkow zadecyduje o przeznaczeniu majatku
Stowarzyszenia i powota Komisje likwidacyjna.



Madrzechowo, dnia 19.12.2014 r.

Komitet zatozycielski:
Piotr GISZCzynsKi - ....ovviiiii i
Kazimierz Gtowcezewski - ...

Eugeniusz Wiatrowski - .........ooiiiiiiiiii i



